Za prinesu hotovy plan,
jak délat svou praci

Akademie Job Crafting 2.0 | 20. fijna az 1. prosince 2026 | 2 hodiny tydné

Podklad pro rozhodnuti o Uhradé z rozpoctu na vzdélavani



Co chci vyresit

Ctyfi vé&ci, na které v b&Zném provozu nemam metodu ani ¢as.

@ Rutina, kterou délam ruéné @ Al pouzivdm nahodile
Opakované ukoly, které mi berou kapacitu a nikam Umim s ni pracovat, ale nemam postupy, které bych
neposouvaji vysledek. mohl/a opakovat kazdy tyden.

@ Priority Fesim operativné @ Napady na zménu konéi u mé
Chybi mi prehled o tom, které z mych ¢innosti prinaseji Vim, co by Slo délat jinak, ale neumim to podloZit daty a

firmé nejvic. obhdjit.



Co je Job Crafting

Metoda, jak si upravit vlastni praci uvnitr soucasné pozice.

Uprava uvnitr role Jasny postup

Pozice, popis prace ani organizacni Audit vlastnich ¢innosti, vybér
struktura se neméni. Méni se toho, co upravit, a plan zavedeni
zpUsob, jakym svou praci délam. do praxe.

Zmény se domlouvaji

KaZdou Upravu si predem
odsouhlasim s vami. Nic se nedéje
mimo dohodu.

Job Crafting neslouzi k vybéru ukold, kterych se chci zbavit. Cilem je délat sou¢asnou praci rychleji a s vyssim prfinosem pro tym.




Co prinesu zpatky do prace

Sest konkrétnich vystupd, se kterymi 1. prosince odchazim.

e Audit vlastnich c¢innosti ° Portfolio Al asistentl pro mou pozici
Prehled, co mi bere ¢as a co prinasi nejvic Postavené na mych realnych ukolech, ne na ukazkach
e Navrh uGprav role, obhajeny nanecisto ° Osobni JobCrafting Profil
10. 11. v Praze pred skupinou a lektory Zpracuje Jakub Vopalka: silné stranky a smér
° Vlastni jednoduchy Al nastroj ° Plan, jak zmény udrzet

Postaveny bez programovani v modulu 4 Jak predejit pretizeni a navratu k plvodni rutiné



Jak se zméni moje prace

Stav dnes a stav po absolvovani programu.

DNES PO PROGRAMU

Rutinni Gkoly délam ruc¢né - Cast prebiraji Al asistenti, které si postavim

Al pouzivam nahodile - Opakovatelné postupy pro moje bézné ukoly

Priority reSim operativné - Prehled cinnosti a jasné poradi

Napady na zménu konci u mé - Navrh, ktery dokazu obhajit daty

Obecny rozvoj - Konkrétni ipravy mé soucasné role




Program a terminy

Sest online modulti po dvou hodinach a jedno Zivé setkani v Praze.

20. 10.

27.10.

3. 11.

10. 11.

18. 11.

24. 11.

1.12.

Modul 1

Modul 2

Modul 3

Zivé v Praze

Modul 4

Modul 5

Modul 6

Job Crafting: audit vlastnich ¢innosti a prvni Gpravy

Portfolio Al asistent(l pro mou profesi

Jak vysvétlit a obhajit navrhovanou zménu, data jako argument

Obhajoba navrhu nanecisto a zpétna vazba (Opero, Praha 1)

Pokrocila Al: vlastni opakovatelné postupy a jednoduchy nastroj

Jak prosadit a ukotvit zménu v praxi

Jak si zménu udrzet a predejit pretizeni

2 h

tydné po dobu
6 tydn(

Kratké bloky 9:00 az 11:00,
zbytek dne bézi bézna agenda.
Mezi moduly zavadim zmény
rovnou do praxe, takze prvni
vysledky jsou vidét uz v
pribéhu. Zaznamy a materialy
zGstavaji dostupné neomezené.



Kdo program vede

Jakub Vopalka

Mentalni trenér a mindset kouc

F'3 = Barbora Brabcova
Zakladatelka Akademie, specialistka na Job

Crafting a Al
20 let praxe v ndkupu, vedeni lidi a optimalizaci procesti v Pres 17 let praxe na manazerskych pozicich. Vede ¢ast o praci
mezinarodnich koncernech. Prednasi na Zapadoceské se strachem a pochybnostmi a zpracovava osobni JobCrafting
univerzité. Vyskolila pres 4 800 profesionalt v zavadéni Al do Profil kazdému ucastnikovi varianty PRO.

kazdodenni prace.

Firmy, které u nas skoli své lidi

UniCredit Bank NOTINO Hlsense o = KE



Co rikaji absolventi

Zpétna vazba z prvniho béhu Akademie.

Akademie mi jednoznacné pomohla
se zastavit. Zrevidovat své pracovni
cinnosti, nahlédnout na svou pracovni
pozici z nadhledu (...) zefektivnit svou
operativu pomoci Al nastroju.

Gabriela Kmecova

Specialistka interni komunikace

* & Kk Kk

Akadémia s Barou a Jakubom bola

jedna z najlepsich investicii (Casovych

aj financnych) za posledné roky a som

vdacna za skvelé rady, tipy a podporu.

Sona

Majitelka firmy

Mnohem vice automatizuji svou praci,
vyrabim Uzasné Al prezentace, rychle,
efektivné. (...) Nékdy mam pocit, Ze uz
skoro za kazdou cinnosti vidim
asistenta, agenta.

Vladislava Hadova

Lektorka anglictiny



Investice a co za ni firma dostane

Obé varianty lze uhradit fakturou z rozpoc¢tu na vzdélavani.

PRO

14 990 «

béZna cena 19 990 K¢, zvyhodnéni plati do 21. 9.
2026

Cely program a vsech 6 vystup(, navic osobni
JobCrafting Profil, individualni mentoring 60
minut a bonusovy workshop Al asistentt.

NIZSi VARIANTA

START

8 900 «

Vsech 6 modult i Zivé setkani. Bez
osobniho JobCrafting Profilu, bez
mentoringu a bez bonusového
workshopu.

Jak Ize efekt ovérit po 90 dnech

¢as usetreny na konkrétnich
opakovanych ukolech

° pocet ¢innosti prevedenych na Al

° pocet Uprav role zavedenych do
praxe

‘ dohodnuty ukazatel relevantni
pro mou pozici



Co schvalujete

Jedna stranka, ze které se da rozhodnout.

Program Akademie Job Crafting 2.0, varianta PRO

Termin 20. fijna az 1. prosince 2026

Cas 2 hodiny tydné po dobu 6 tydn0, vzdy 9:00 az 11:00

Cena 14 990 K¢ pri prihlaseni do 21. 9. 2026 (bézné 19 990 Kc¢)
Vystup pro firmu Navrh Uprav mé role, portfolio Al asistent(l a plan zavedeni

Od vas potrebuiji jediné: souhlas s Ghradou z rozpoctu na vzdélavani. Prihlasku, fakturaci i zafazeni do programu vyridim

sam/sama.
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